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Spett.le 
Consip S.p.A. 
Via Isonzo, 19/E 
00198 ROMA 
 

GARA A PROCEDURA APERTA PER LA CONCLUSIONE DI UN ACCORDO QUADRO 
AVENTE AD OGGETTO L’AFFIDAMENTO DI SERVIZI DI SYSTEM MANAGEMENT PER 
LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI – ID2275 
 
Il sottoscritto , nato a , domiciliato 
per la carica presso la sede societaria ove appresso, nella sua qualità di qualità di Procuratore 
avente i poteri necessari per impegnare la Accenture Technology Solutions S.r.l. a socio unico 
(società soggetta a direzione e coordinamento di Accenture International B.V.)  nella presente procedura, 
con sede legale in Milano, Via Privata Nino Bonnet, 10, iscritta al Registro delle Imprese di Milano 
– Monza Brianza - Lodi al n. 03646450969, codice fiscale e partita IVA n. 03646450969  
ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 D.P.R. 445/2000 consapevole della responsabilità e delle 
conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di 
atti falsi e/o in caso di esibizione di atti contenenti dati non più corrispondenti a verità; 
 
 

DICHIARA  
 

che l’allegato rapporto sulla situazione del personale è conforme a quello trasmesso alle 
rappresentanze sindacali aziendali e al Ministero del Lavoro. 
 

 
 
Roma, 26 novembre 2021 
 
ACCENTURE TECHNOLOGY SOLUTIONS S.r.l. 
Firmato digitalmente da  

 

 



Rapporto periodico sulla situazione del

personale maschile e femminile

Biennio 2018/2019
(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive

modificazioni)

Sezione 1 - Informazioni generali sull'azienda

Codice Fiscale* 03646450969

Ragione
Sociale*

ACCENTURE TECHNOLOGY SOLUTIONS SRL

Sede Legale Comune* MILANO Cap* 20154

Indirizzo* VIA MAURIZIO QUADRIO 17

E-mail

Telefono .

Occupazione totale al
31/12/2019(II anno del biennio)

Numero
complessivo*

5173 Di cui
femmine*

1653

Attività economica esercitata* 62.02.00 - Consulenza nel settore delle tecnologie dell'informatica

Note

.

Sezione 1.1 - Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro

Contratto applicato al maggior numero di
lavoratori*

METALMECCANICA - Industria

.

Sezione 1.1.1 - Eventuali altri contratti (0 ... n)

DIRIGENTI - Aziende Industriali



Sezione 2 - Informazioni generali sul numero complessivo occupati

.

Tabella 2.1 - Occupazione totale al 31/12/2019 (secondo anno del biennio)

1. Occupati alle dipendenze al 31/12/2018 (primo anno del biennio) e al 31/12/2019 (secondo anno del biennio)

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
Occupati alle
dipendenze al
31/12/2018 (I anno
biennio)

52 5 356 46 4220 1320 0 0 4628 1371 126 34

Entrate 19 0 119 17 1101 447 0 0 1239 464 6 2

Uscite 2 0 40 2 652 180 0 0 694 182 2 0

Occupati alle
dipendenze al
31/12/2019 (II anno
biennio)

69 5 435 61 4669 1587 0 0 5173 1653 130 36

2.Lavoratori a domicilio che risultano nel registro dell'impresa al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) :

MF*: 0, F*: 0

.

Tabella 2.2 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria
professionale e livello di inquadramento: promozioni nell'anno e assunzioni nell'anno

Occupazione al
31/12/2019 PROMOZIONI ASSUNZIONI

CCNL Livello MF* F* MF* F* MF* F*

Dirigenti 69 5 17 0 2 0

DIRIGENTI - Aziende Industriali 1°
Livello 69 5 17 0 2 0

Quadri 435 61 95 13 24 4

METALMECCANICA - Industria 1°
Livello 435 61 95 13 24 4

Impiegati 3490 1007 1122 340 406 94

METALMECCANICA - Industria 1°
Livello 658 138 182 36 38 4

METALMECCANICA - Industria 2°
Livello 936 228 308 78 74 9

METALMECCANICA - Industria 3°
Livello 1078 348 463 164 106 29

METALMECCANICA - Industria 4°
Livello 688 262 136 57 150 39

METALMECCANICA - Industria 5°
Livello 120 28 33 5 36 12

METALMECCANICA - Industria 6°
Livello 10 3 0 0 2 1

Operai 0 0 0 0 0 0

Apprendisti 1179 580 357 163 695 353



METALMECCANICA - Industria 3°
Livello 1 1 0 0 177 107

METALMECCANICA - Industria 4°
Livello 39 23 19 12 440 230

METALMECCANICA - Industria 5°
Livello 625 325 280 141 78 16

METALMECCANICA - Industria 6°
Livello 446 215 58 10 0 0

METALMECCANICA - Industria 7°
Livello 68 16 0 0 0 0

TOTALE 5173 1653 1591 516 1127 451

di cui Disabili e Cat. Protette 130 36 2 0 2 2

METALMECCANICA - Industria 1°
Livello 5 0 2 0 0 0

METALMECCANICA - Industria 2°
Livello 10 2 0 0 0 0

METALMECCANICA - Industria 3°
Livello 23 5 0 0 0 0

METALMECCANICA - Industria 4°
Livello 29 11 0 0 1 1

METALMECCANICA - Industria 5°
Livello 43 14 0 0 0 0

METALMECCANICA - Industria 6°
Livello 16 3 0 0 1 1

METALMECCANICA - Industria 7°
Livello 4 1 0 0 0 0



.

Tabella 2.3 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria
professionale e tipo di contratto, in Cassa integrazione (CIG) e aspettativa

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
Contratti a tempo
indeterminato 68 5 435 61 3471 1003 0 0 3974 1069 116 32

di cui a Part Time 1 1 7 5 148 143 0 0 156 149 8 5

Contratti a tempo
determinato 1 0 0 0 19 4 0 0 20 4 3 0

di cui a Part Time 0 0 0 0 3 0 0 0 3 0 3 0

Apprendistato 1179 580 0 0 1179 580 11 4

Altro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTALE dipendenti 69 5 435 61 4669 1587 0 0 5173 1653 130 36

di cui Part Time 1 1 7 5 151 143 0 0 159 149 11 5

DIPENDENTI IN CIG a 0
ore 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui a rotazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DIPENDENTI IN CIG
non a 0 ore 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui a rotazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DIPENDENTI IN
ASPETTATIVA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DIPENDENTI IN
CONGEDO PARENTALE 0 0 10 5 88 63 0 0 98 68 0 0



.

Tabella 2.4 - Entrate ed uscite, trasformazione dei contratti registrate nell'anno 31/12/2019 (secondo
anno del biennio) per categoria

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
ENTRATE 19 0 119 17 1101 447 0 0 1239 464 6 2

da altra unità
produttiva o
dipendenza

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

passaggio da altra
categoria 17 0 95 13 0 0 0 0 112 13 4 0

nuova assunzione 2 0 24 4 1101 447 0 0 1127 451 2 2

USCITE 2 0 36 2 656 180 0 0 694 182 2 0

ad altra unità
produttiva o
dipendenza

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

passaggio ad altra
categoria 0 0 17 0 95 13 0 0 112 13 2 0

cessazione rapporto di
lavoro 2 0 19 2 561 167 0 0 582 169 0 0

DI CUI DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
licenziamento
collettivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giusta causa 0 0 0 0 4 4 0 0 4 4 0 0

licenziamento per
giustificato motivo
oggettivo

0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0

licenziamento per
giustificato motivo
soggettivo

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giusta causa durante il
periodo di formazione

0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giustificato motivo
durante il periodo di
formazione

0 0 0 0 0 0 0 0

Dimissioni 2 0 18 1 549 161 0 0 569 162 0 0

Modifica del termine
inizialmente fissato 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Decesso 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0

Risoluzione
consensuale 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cessazione attività 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Pensionamenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Prepensionamenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Scadenza contratto 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0

Altro 0 0 1 1 5 2 0 0 6 3 0 0



TRASFORMAZIONE DEI CONTRATTI:

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
da tempo determinato
a tempo
indeterminato

0 0 0 0 25 8 0 0 25 8 0 0

da PT a tempo pieno 0 0 0 0 8 7 0 0 8 7 0 0

da tempo pieno a TP 1 1 1 0 30 25 0 0 32 26 0 0

.

Tabella 2.5 - Formazione del personale svolta nel corso dell'anno 2019 (secondo anno del biennio) per
categoria professionale

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
numero partecipanti 69 5 422 60 4398 1497 0 0 4889 1562 125 32

numero totale ore di
formazione 4400 280 13460 1667 141340 50092 0 0 159200 52039 3913 879

.

Tabella 2.6 - Retribuzione annua al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria professionale e
per livello di inquadramento

CCNL Livello MONTE RETRIBUTIVO ANNUO LORDO

MF* F*

Quadri € 21.074.217,00 € 2.610.865,00

METALMECCANICA - Industria 1°
Livello € 21.074.217,00 € 2.610.865,00

Impiegati € 106.390.999,00 € 27.276.185,00

METALMECCANICA - Industria 1°
Livello € 25.554.403,00 € 4.768.919,00

METALMECCANICA - Industria 2°
Livello € 30.740.907,00 € 6.805.764,00

METALMECCANICA - Industria 3°
Livello € 30.579.723,00 € 9.093.159,00

METALMECCANICA - Industria 4°
Livello € 16.576.620,00 € 6.097.218,00

METALMECCANICA - Industria 5°
Livello € 2.493.405,00 € 445.941,00

METALMECCANICA - Industria 6°
Livello € 445.941,00 € 65.184,00

Operai € 0,00 € 0,00

Apprendisti € 19.396.277,00 € 9.010.382,00

METALMECCANICA - Industria 3°
Livello € 22.074,00 € 22.074,00



METALMECCANICA - Industria 4°
Livello € 862.461,00 € 510.109,00

METALMECCANICA - Industria 5°
Livello € 12.947.870,00 € 6.386.036,00

METALMECCANICA - Industria 6°
Livello € 5.177.105,00 € 2.025.297,00

METALMECCANICA - Industria 7°
Livello € 386.767,00 € 66.866,00

Disabili e cat. protette € 2.131.841,00 € 669.322,00

METALMECCANICA - Industria 3°
Livello € 749.160,00 € 237.586,00

METALMECCANICA - Industria 4°
Livello € 966.514,00 € 313.367,00

METALMECCANICA - Industria 5°
Livello € 306.300,00 € 105.437,00

METALMECCANICA - Industria 6°
Livello € 104.164,00 € 11.686,00

METALMECCANICA - Industria 7°
Livello € 5.703,00 € 1.246,00

Dirigenti DA* A* MF* F*
monte retributivo
lordo individuale
annuo massimo*

€ 407.816,00
4° scaglione

retributivo € 318.363,00 € 407.816,00 1 0

monte retributivo
lordo individuale
annuo minimo*

€ 50.000,00
3° scaglione

retributivo € 228.909,00 € 318.362,00 1 0

2° scaglione
retributivo € 139.455,00 € 228.908,00 64 4

1° scaglione
retributivo € 50.000,00 € 139.454,00 3 1



Sezione 3 - Informazioni generali sulle unità nell'ambito comunale

.

Tabella 3.1 - Occupati per ciascuna unità produttiva con più di cento dipendenti, al 31/12/2019 (secondo
anno del biennio)

PROVINCIA COMUNE DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
U.P. 1 NAPOLI NAPOLI 18 1 77 12 1716 637 0 0 1811 650 61 18

U.P. 2 TORINO TORINO 2 1 31 9 240 90 0 0 273 100 6 1

U.P. 3 CAGLIARI CAGLIARI 0 0 1 0 320 108 0 0 321 108 5 2

U.P. 4 ROMA ROMA 27 2 170 20 1156 365 0 0 1353 387 34 9

U.P. 5 MILANO ROZZANO 21 1 140 19 1082 332 0 0 1243 352 21 5

U.P. 6 VERONA VERONA 1 0 12 0 140 49 0 0 153 49 3 1


